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Dotacz do zespotu Pracowni Zréwnowazonego Rozwoju w Toruniu!
szukamy

OSOBY KOORDYNUJACEJ PROJEKTY

e % lub caty etat
e Umowa o prace na czas nieokreslony (po okresie probnym)

W skrocie

Szukamy osoby na stanowisko koordynatora/ki projektéw w Pracowni Zréwnowazonego Rozwoju
w Toruniu (% lub peten etat, umowa o prace na czas nieokreslony po okresie probnym,
wynagrodzenie 4500-5000 zt netto/mies.).

Bedziesz prowadzi¢ projekty obywatelskie ,Dziataj lokalnie bez barier” i ,Masz Gtos”
- planowac dziatania, taczy¢ watki merytoryczne, organizacyjne i finansowe, wspiera¢ merytorycznie
organizacje i grupy nieformalne dziatajace obywatelsko oraz monitorowac budzety i harmonogramy.

Szukamy osoby z doswiadczeniem w pracy projektowej i trenerskiej, z doswiadczeniem w pracy
animacyjnej z organizacjami, grupami nieformalnymi, liderami spotecznymi, gotowej do podrézy po
Polsce i sprawnej w MS Office 365 oraz obstudze social medidw.

O nas

Pracownia Zrownowazonego Rozwoju to fundacja, ktéra od 18 lat wspiera samorzady, instytucje
publiczne i spotecznosci w prowadzeniu dialogu, konsultacji spotecznych i procesow
partycypacyjnych. Tworzymy przestrzen do rozmowy i decydowania - merytorycznie, ale
z ludzmi w centrum. Pracujemy z lokalnymi witadzami, realizujemy projekty badawcze,
prowadzimy  szkolenia i  warsztaty, a takze oferujemy ustugi  komercyjne.
Jestesmy zréznicowanym zespotem z biurem na torunskiej starowce.

O Tobie

Poszukujemy osoby, ktéra bedzie koordynowac i zrealizuje projekt “Dziataj lokalnie bez barier”,
finansowany w ramach Programu Roéwnych Praw Fundacji Batorego. Swoimi codziennymi
dziataniami bedziesz realizowac cel, ktérym jest wzmocnienie aktywnosci obywatelskie] oséb
Z niepetnosprawnosciami mieszkajgcymi w woj. kujawsko-pomorskim.

Ponadto z ramienia PZR bedziesz czescig dwuosobowego zespotu, ktory wspdtdzieli koordynacje
oraz wsparcie merytoryczne organizacji i grup nieformalnych dziatajgcych obywatelsko
w ogolnopolskim programie “Masz Gtos”. W 2026 roku zapraszamy do dziatan ok. 25 grup
w tworzeniu miejsc wspolnych w woj. tédzkim, kujawsko-pomorskim i wielkopolskim. Chetnie
zaangazujemy Cie tez w dziatania zwigzane z dziatalnoscia gospodarcza naszej fundacji,
wspotpraca z biznesem i do naszych kolejnych projektéw, wiec docelowo myslimy o wspotpracy
dtugoterminowej.
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Kogo szukamy?

Szukamy osoby, ktdra ceni prace z ludZzmi i procesami spotecznymi, a jednoczesnie potrafi
prowadzic¢ projekty od A do Z tj. merytorycznie, organizacyjnie i relacyjnie.

Kogos, kto:

e umie koordynowac projekty - planowac dziatania, pilnowac harmonogramow i tgczy¢
w catosc wiele rownoleghych watkdw,

e ma doswiadczenie w monitorowaniu realizacji projektéw, reagowaniu na zmiany
i dbaniu o to, zeby zatozenia faktycznie przektadaty sie na dziatania,

e 7zna realia budzetowania i rozliczania projektow — potrafi pracowac z kosztorysem,
pilnowac¢ wydatkdéw i wspotpracowac z osobami odpowiedzialnymi za finanse,

e jest w statym kontakcie z partnerami projektéw, uczestnikami i innymi interesariuszami,
dbajac o dobrg komunikacje i przeptyw informacji,

e potrafitgczyc wszystkie nitki projektu, trzymac je w reku i sprawnie przeplatac¢ - tak,
zeby ludzie wiedzieli, co sie dzieje, a projekty posuwaty sie do przodu,

e potrafifacylitowac procesy grupowe - prowadzic¢ i moderowac spotkania, warsztaty
i dziatania zespotowe,

e ma doswiadczenie trenerskie i szkoleniowe oraz swobodnie pracuje z grupami,

¢ ma doswiadczenia w pracy animacyjnej z organizacjami, grupami nieformalnymi,
liderami spotecznymi,

e zna lub jest zainteresowany/na srodowiskiem osdb z niepetnosprawnosciami oraz
dziataniami rzeczniczymi w tym obszarze i/lub tematyka tworzenia miejsc wspolnych
w spotecznosciach lokalnych,

e dobrze organizuje wtasng prace, bierze odpowiedzialnos$¢ za rezultaty i dowozi ustalone
dziatania,

e sprawnie porusza sie w narzedziach pakietu MS Office i 365 (Word, PowerPoint, Excel,
Teams, Planner),

e jest gotowa/y pracowac zaréwno samodzielnie, jak i w zespotach trenerskich,

e interesuje sie aktywnoscig obywatelskg, samorzadem lokalnym i partycypacja spoteczng
- zawodowo lub poza praca,

e swobodnie korzysta z mediéw spotecznosciowych (albo chce sie w tym obszarze
rozwijac),

e jest gotowa/y do podrdzy na terenie kraju; mile widziane prawo jazdy kat. B.

To rola dla osoby, ktdra chce by¢ blisko ludzi, procesdéw i realnej zmiany spotecznej,
a jednoczesnie ceni sobie samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢ | sensowng wspdtprace w zespole.
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Twoje (przyktadowe) zadania
Koordynacja projektéw i proceséw

e planowanie, koordynowanie i monitorowanie realizacji projektéw (harmonogramy,
kamienie milowe, terminy),

e tgczenie watkdw merytorycznych, organizacyjnych, logistycznych i administracyjnych -
tak, aby projekty byty spdjne i realizowane zgodnie z zatozeniami,

e Dbiezace reagowanie na zmiany, ryzyka i wyzwania w trakcie realizacji dziatan,

e dbanie o przeptyw informagji i klarownosc¢ ustalerh pomiedzy wszystkimi osobami
zZaangazowanymi w projekty,

e utrzymywanie elastycznosci i wielozadaniowosci w pracy nad projektami o réznym
tempie i charakterze,

Budzety, rozliczenia i monitoring

e planowanie i wspottworzenie budzetdw projektowych,

e monitorowanie wydatkow, kosztow i wykorzystania zasobdw w projektach,

e wspodtpraca z ksiegowoscia i administracjg przy dokumentach, umowach i ptatnosciach,
e przygotowywanie danych do rozliczen, sprawozdan i raportow projektowych,

e pilnowanie zgodnosci realizacji projektow z zatozeniami finansowymi i formalnymi.

Wspbdtpraca i relacje

e utrzymywanie statego kontaktu z partnerami projektéw, uczestnikami dziatan oraz
innymi interesariuszami,

e budowanie i podtrzymywanie relacji z lokalnymi liderami i organizacjami,

e koordynowanie wspotpracy z instytucjami, partnerami strategicznymi i trenerami,

e dbanie o dobrg komunikacje, relacyjnos¢ i partnerskie podejscie w realizowanych
dziataniach,

e Dbiezace wsparcie uczestnikéw w rozwigzywaniu problemdw i poszukiwaniu
sojusznikow.

Dziatania animacyjne i merytoryczne

e wspotorganizowanie i wspotprowadzenie dziatan animacyjnych, warsztatow, spotkan,
konsultacji i procesow partycypacyjnych,

e facylitowanie pracy grupowej oraz wspieranie lokalnych lideréw i zespotow,

e udziat w diagnozach, badaniach i innych dziataniach merytorycznych projektéw,

e przygotowywanie i prowadzenie sesji warsztatowych i webinaria (online
i stacjonarnie),

e wsparcie w tworzeniu materiatéw edukacyjnych, publikagji i tresci dla uczestnikow
naszch projektow.
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Organizacja pracy i PR dziatan

e samodzielna organizacja wtasnej pracy i odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania,

e wspdtpraca w zespotach projektowych i trenerskich,

e korzystanie z narzedzi biurowych i komunikacyjnych (MS Office 365, narzedzia online),

e planowanie i realizacja logistyki wydarzen: rezerwacja sali, sprzetu, cateringu,
formularzy zgtoszeniowych i transportu uczestnikow,

e monitorowanie realizacji zadan uczestnikéw, wsparcie w rekrutacji i selekcji
uczestnikéw programu,

e aktywna obecnos¢ w komunikacji online i social mediach w celu promocji dziatan
i programow.

Co oferujemy?

e Woynagrodzenie: 4500 - 5000 zt netto miesiecznie (peten etat, umowa o prace) -
wynagrodzenie startowe zalezne od Twojego poziomu doswiadczenia,
o \Wospdtprace przy projektach do konca 2026 roku, z realng mozliwoscia przedtuzenia -
zaleznie od potrzeb projektowych i satysfakcji obu stron,
e Premie:
o za wystuge lat w organizacji (stawka rosnie z czasem),
e Elastyczne warunki pracy:
o elastyczne godziny pracy - mamy zgode na terminy prywatne
i dostosowywanie swojego grafiku do codziennych spraw,
o praca hybrydowa - mamy piekne biuro, ale nie musisz w nim siedzie¢
codziennie, mamy 1 dzier pracy zdalnej w tygodniu.
e Rozwoij:
o szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne finansowane przez fundacje,
o realny wptyw na kierunek dziatania organizacji,
o mozliwos¢ udziatu w wyjazdach studyjnych, szkoleniowych, projektowych.

Jak aplikowa¢?

Jedli masz ochote porozmawiac o tej roli to wyslij CV i kilka stow o sobie na adres:
fundacja@pzr.org.pl

Na zgtoszenia czekamy do: 20 lutego 2026 r., jednak rozmowy bedziemy prowadzi¢ na biezgco
i proces rekrutacyjny moze zakonczy¢ sie przed tym terminem.

Do zgtoszen nalezy doda¢ klauzule o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych: , Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przestanym CV dla potrzeb niezbednych
w procesie rekrutacji prowadzonym przez Fundacje Pracownia Zréwnowazonego Rozwoju i zapoznatem/am sie
Z klauzulg informacyjng dot. ochrony danych osobowych”.

Pracownia Zréwnowazonego Rozwoju
pzr ul. $w. Katarzyny S lok. 3

87-100 Torun, Polska fundacja@pzr.org.pl pzr.org.pl


mailto:fundacja@pzr.org.pl

pzr

pracownia
zréwnowazonego
rozwoju

Klauzula informacyjna: Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Fundacja Pracownia
Zréwnowazonego Rozwoju, ul. sw. Katarzyny 5/3 87-100 Torun, email: fundacja@pzr.org.pl. Dane osobowe sq
przetwarzane jedynie w celu rekrutacji na podane wyzej stanowisko i na podstawie Pani/Pana zgody. Dane nie
bedq udostepniane innym odbiorcom i bedq przetwarzane przez okres niezbedny do rekrutacji. W zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych ma Pani/Pan prawo do dostepu do danych, w tym otrzymania Kopii,
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych. Pani/Pana dane nie bedq przekazywane do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych oraz nie
bedq przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedq profilowane.
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